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PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE
“Competenze per lo sviluppo”

FONDO SOCIALE EUROPEO — ANNUALITA’ 2008/2009

 PON B-1-FSE-2008-1000 Migliorare le competenze del personale della scuokadei
docenti — Formazione del personale della scuola

 PON B-9-FSE-2008-435 Migliorare le competenze del personale della scuoka dei
docenti — formazione del personale della scuola

* PON C-1-FSE-2008-2672 Migliorare i livelli di conoscenza e competenza de
giovani — Formazione studenti

 PON C-6-FSE-2008-195 Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dejiovani
— Formazione studenti

e PON F-2-FSE-2008-232 Promuovere il successo scolastico, le pari opportita e
I'inclusione sociale - Formazione studenti

Il presente avviso rientra nella attivita del rRialntegrato di Istituto, annualita 2008/2009,
cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo nell'ambégbProgramma Operativo Nazionale “FSE
Competenze per lo sviluppo” a titolarita del Ministero dell'lstruzione, delfiversita e Ricerca -
Direzione Generale Affari Internazionali .

Prot. Benevento 20.01.2009

Oggetto: Awviso per la selezione di docenti “esp#t per la realizzazione della
Programmazione Fondi Strutturali 2007/2013 - Prograama Operativo Nazionale:
“Competenze per lo Sviluppo” finanziato con il Fona Sociale Europeo. Awiso
Prot.n. AOODGAI/8124 del 15/07/2008. Autorizzazione Piani Integrati -
Annualitd 2008/2009. Autorizzazione Prot. n: AOODGA -15950 del 18/12/2008.

Obiettivo B. Migliorare le competenze del personale della scuoldei docenti — Formazione
del Personale della scuola
B.1 —Le lingue: una conoscenza per affrontare la globatzazione( 30 ore — docenti inglese )
B.9 —Gestione procedure di acquisizione e trasmissionati su piattaforme definite
(50 ore — ATA e docenti)
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Obiettivo C. Migliorare i livelli di conoscenza e competenza deajiovani — Formazione
studenti:
C.1 (n° 2 interventi 30ore ciascuno} Competenze tecnico-scientifiche per
I'Universita
C.1 - Le lingue nella U.E(50 ore — lingua inglese)
C 6 - (n° 4 interventi per le terze class30 ore ciascuno)
Scuola, azienda e territorio: percorsi per crescere

Obiettivo F. Promuovere il successo scolastico, le pari opportiia e I'inclusione sociale:
F2 —Biennio: Percorsi formativi allievi:
- | giovani e la societa nel IlI° millennio (50 ore)
- Difendiamo il nostro futuro (50 ore)
- Il turismo e lo sviluppo locale tra storia, cultwaeligione ( 50 ore)

INFORMA
Che i Progetti in oggetto, presentati negli amibégli Obiettivi:

% B. Migliorare le competenze del personale della scuordei docenti — Formazione del
Personale della scuola
% C. Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dejiovani — Formazione studenti

R/

% F Promuovere il successo scolastico, le pari oppartita e l'inclusione sociale

X/

X/

Sono stati autorizzati come da nota MIUR Prot. @QDGAI -15950 del 18/12/2008.;
EMANA

Il presente avviso di selezione per il personapgraste all’incarico di esperto esterno per svager
I compiti previsti dalle linee guida citate in pregsa.
Gli esperti , in possesso di:
- Esperienze nel campo della formazione:

0 Esperienze lavorative nel settore di pertinenza

o0 Esperienza di docenza nel settore di pertinenza

o Eventuale esperienza di docenza universitariagigre di pertinenza
- conoscenze e competenze

0 Possesso di titoli specifici afferenti la tipologiell'intervento

o0 Possesso di laureal/e specifica/che

o Eventuali pubblicazioni attinenti il settore di peenza
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o Eventuale dottorato di ricerca

- capacita di comunicazione e attitudine al lavorgpecifico
o Gestione di gruppo di lavoro
o Utilizzo di piattaforma informatica

possono presentare domanda di partecipazionezzatildo la scheda di cui all'allegato n° 1,
corredata da appositrriculum professionale e culturale in formato euopeo agli Uffici di
Segreteria della scuola (P/za Risorgimento — Bewteyentro il 31 gennaio 2009se recapitate a
mezzo raccomandata fara fede il timbro dell’Utii€lostale.
La comparazione dei curricola sara effettuata sbiae dei criteri per I'individuazione degli
esperti, deliberata dal Consiglio di Istituto, coprevisto dalla normativa vigente; in particolare
sara valutato:

% Titolo di studio coerente con le attivita e/o teitia del percorso da attuare

 ltinerari formativi coerenti con le attivita e/anatiche del percorso progettuale

% Esperienze pregresse inerenti: le attivita e/o ematiche dell’intervento da attuare,

esperienze pregresse in progetti PON e POR, esperegresse nella gestione di gruppi
di lavoro e di apprendimento
Inoltre si terra conto di:
Obiettivo C. Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dajiovani — Formazione
studenti:

C.1 Competenze nel campo della preparazione e somnaziishe dei test per l'accesso alle
universita per le discipline di fisica, di chimiganerale/organica e biologica, di cultura generale
C 6 -( n° 4 interventi per le terze classipbcuola, azienda e territorio: percorsi per crescere
Competenze nel campo della gestione di imprestivataente ai settori turistico, commerciale e
chimico.

Gli aspiranti dipendenti della Pubblica Amminisicae e/o da altra Amministrazione dovranno
essere dalla stessa autorizzati e la eventualelatgel contratto sara subordinata al rilascio di
detta autorizzazione.

Il presente avviso viene inviato via e-mail a tuligelstituzioni scolastiche della provincia di

Benevento, allUSP di Benevento, alle associazioumiturali e professionali e alle agenzie
formative operanti sul territorio, all'albo delltituto.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Giovanni Antonio Paolucci
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