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PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE

“Competenze per lo sviluppo”
FONDO SOCIALE EUROPEO — ANNUALITA’ 2009/10

+ PON B-7-FSE-2009 — 39 - Migliorare le competenze del personale della scuoka
dei docenti — Interventi individualizzati per l'auto-aggiornamento del personale
scolastico

+ PON B-9 - FSE -2009 — 64 - Migliorare le competenze del personale della scuok
dei docenti — Sviluppo di competenze sulla gestiormmministrativo-contabile e di
controllo sulle procedure di acquisizione di beni servizi

4+ PON C-1-FSE -2009 -431 - Migliorare i livelli di conoscenza e competenza de
giovani — Interventi per lo sviluppo di competenzehiave -

+ PON C-4-FSE-2009-121- Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dg
giovani — Interventi individualizzati per promuovere l'eccellenza —

4+ PON F-2-FSE-2009 — 40 - Promuovere il successo scolastico, le pari opportiia e
I'inclusione sociale — Interventi per promuovere ilsuccesso scolastico per le scud
del secondo ciclo —

e

Il presente avviso rientra nella attivita del rRialntegrato di Istituto, annualitd 209/10,
cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo (dal Fondoojfeo per lo Sviluppo Regionale)
nell'ambito del Programma Operativo Nazionale “FSBmpetenze per lo sviluppo” a titolarita

del Ministero dell'lstruzione, dell'Universita edeica - Direzione Generale Affari Internazionali .

Prot. 7981/041 Benevento t&@&mbre 2009

Oggetto: Awviso per la selezione di docenti “esp&#t per la realizzazione della
Programmazione Fondi Strutturali 2007/2013 - Progranma Operativo Nazionale:
“Competenze per lo Sviluppo” finanziato con il Fona Sociale Europeo. - Prot.n.
AOODGAI - 5366 del 21 ottobre 2009 . Autorizzazion®iani Integrati — Annualita
2009/10 .
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«+ obiettivo B individua azioni rivolte a sistema:

0 Azione B7 : “Cittadini del mondo: l'inglese codicecondiviso” — N° 50 ore
( docenti e personale ATA);

o Azione B9 : “ll software per i servizi” — n° 30 ore ( principalmente personale
ATA addetto alla gestione e alla contabilita, docei)

« |'obiettivo C (individua azioni rivolte a persone)prevede:

- Azione C1: Interventi per lo sviluppo di competere chiave:
@ - “L’italiano per tutti” ( Alunni Biennio ) — n° 50 ore
B - “Latrasversalita del sapere matematico” (Alunni Biennio) — n° 30 ore

- Azione C4:Interventi individualizzati per promuovere I'eccellenza —
o - “Gare di Fisica del Triennio” —n° 30 ore
g - “Olimpiadi di Matematica” — n° 30 ore
g - “Olimpiade delle Scienze” —n° 30 ore
@ - “Olimpiadi di Chimica” — n° 30 ore

« |'obiettivo F (individua azioni rivolte a persone - Interventi per promuovere il
successo scolastico per le scuole del secondo ciclo

o - “ll sapere scientifico: uno strumento per pranuovere autostima in alunni
border line” — Preparaziongest universitari — n° 50 ore;

o - “Legalita e pace: valori insostituibili in alcun consorzio umano” -
n° 50 ore;

o - “Ambiente e territorio: sviluppo sostenibilee qualita della vita " n° 50 ore

INFORMA
Che i Progetti in oggetto, presentati negli andetgli Obiettivi:
% B. Migliorare le competenze del personale della scuokdei docenti — Formazione del
Personale della scuola

% C. Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dejiovani — Formazione studenti
% F Promuovere il successo scolastico, le pari oppartita e I'inclusione sociale
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Sono stati autorizzati come da nota MIBRt.n. AOODGAI - 5366 del 21 ottobre 2009

EMANA

Il presente avviso di selezione per il personafgraste all’incarico di esperto esterno per svager
I compiti previsti dalle linee guida citate in pressa.
Gli esperti , in possesso di:
- Esperienze nel campo della formazione:
o0 Esperienze lavorative nel settore di pertinenza ;
0 Esperienza di docenza nel settore di pertinenza;
o0 Eventuale esperienza di docenza universitariagtre di pertinenza;
0 Esperienza nella autonoma gestione delle piattafanformatiche predisposte
dal MIUR
- conoscenze e competenze
0 Possesso di titoli specifici afferenti la tipologiall'intervento;
o0 Possesso di laurea/e specifica/che;
o Eventuali pubblicazioni attinenti il settore di peenza;
o Eventuale dottorato di ricerca.

- capacita di comunicazione e attitudine al lavorgpecifico
o Gestione di gruppo di lavoro

possono presentare domanda di partecipazionezatildo la scheda di cui all’allegato n° 2 ( B7
— B9 — C1 ITA — C1 Mat — C4 Fisica — C4 Matematic&€4 Scienze — C4 Chimica — F2 Test

Universitari — F2 Legalita e pace — F2 Ambienteewitorio) ( n.b. un allegato per ogni

azione cui si intende partecipare, pena l'esclusiendalla selezione),corredata da
appositocurriculum professionale e culturale in formato euopeoagli Uffici di Segreteria della
scuola (P/za Risorgimento — Benevenéijtro il 04 dicembre 2009 se recapitate a mezzo
raccomandata fara fede il timbro dell’'Ufficio Pdsta
La comparazione dei curricola sara effettuata swdise dei criteri per l'individuazione degli
esperti, deliberata dal Consiglio di Istituto, compeevisto dalla normativa vigente; in
particolare saranno valutate:

Obiettivo B: azioni rivolte a sistema

Azione B7 :Migliorare le competenze del personale della sola e dei docenti — Formazione
del Personale della scuola - .

Il modulo e rivolto ad adulti, professionisti détruzione, e le competenze da acquisire sono
soprattutto legate ad abilita comunicative ( linquexlata), diventa titolo preferenziale essere
esperto “Madre lingua”.
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Azione B9: “ll software per i servizi” — n° 30 ore ( principalmente personale ATA addetto
alla gestione e alla contabilita, docenti)

Il modulo € indirizzato, prevalentemente, al peederATA addetto alla contabilita e alla gestione
dei servizi di segreteria, sara data preferenza egperti che hanno acquisito esperienza
nell’utilizzo dei software applicativi del MIUR.

Obiettivo C. Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dajiovani — Formazione
studenti:

Azione C1 :Interventi per lo sviluppo di competenze chiave

@ - “L’italiano per tutti’— n° 50 ore
Il modulo é rivolto agli alunni del biennio. Verdata maggiore valenza a esperti nel campo della
“didattica innovativa” per promuovere forme nualieapprendimento per suscitare motivazioni
e per favorire il recupero delle competenze di base

@ - “Latrasversalita del sapere matematico” — n30 ore
Il modulo e rivolto ad alunni del biennio. Si dgma&ferenza nella selezione agli esperti che hanno
acquisito esperienza nelle nuove metodologie dadtettper I'insegnamento della matematica
capaci di innestare motivazioni negli allievi.

Azione C4: Interventi individualizzati per promuovere 'eccellenza

o - “Gare di Fisica del Triennio” —n° 30 ore

Il modulo é rivolto ad alunni delle classi terminal. Si dara preferenza nella selezione
degli esperti in possesso di:

- Laurea di sete

- Dottorato dicerca

- Esperienzeegresse in gare di fisica

@ - “Olimpiadi di Matematica” — n° 30 ore
Il modulo e rivolto ad alunni delle classi Il e Ill. Si dara preferenza nella selezione degli
esperti in possesso di:
- Laurea di sete
- Dottorato dicerca
- Esperienzeegresse nella preparazione degli allievi alle
olimpiadi chatematica
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@ - “Olimpiade delle Scienze” —n° 30 ore
Il modulo e rivolto ad alunni del Biennio Si dara peferenza nella selezione degli esperti
in possesso di:
- Laurea di sete
- Dottorato dicerca
- Esperienzeegresse nella preparazione degli allievi alle
olimpiadi &cienze

@ - “Olimpiadi di Chimica” — n° 30 ore
Il modulo e rivolto ad alunni delle classi Il e Ill. Si dara preferenza nella selezione degli
esperti in possesso di:
- Laurea di sete
- Dottorato dicerca
- Esperienzeegresse nella preparazione degli allievi alle
olimpiadi dhimica

Obiettivo F : Interventi per promuovere il succeso scolastico per le scuole del secondo

ciclo
Azione F2

o - “ll sapere scientifico: uno strumento per pranuovere autostima in alunni
border line” — Preparazionai test per I'universita ( Matematica , Chimica,
Fisica, Biologia)- n° 50@r
Il modulo é rivolto agli alunni delle classi termirali. Si dara preferenza nella selezione
degli esperti in possesso di:
- Laurea ditsere ( attinente alle discipline coinvolte)
- Dottorato dicerca
- Esperienzeegresse nella preparazione degli allievi
all'orientaemto Universitario e alla guida per la soluzione de
quesiti

B - “Legalita e pace: valori insostituibili in alcun consorzio umano”

n° 50 ore
Il modulo e rivolto agli alunni delle 1l e IV. Si dara preferenza nella selezione degli

esperti in possesso di :
- Laurea in &xipline Giuridico — economiche e/o in Scienza diel

Comunicazione
- Dottorato dicerca
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- Esperienzeegresse in qualita di formatori nell’ambito della
cittadinanzdtiva e/o inerenti il fondamento etico delle norre
giuridiche

o - “Ambiente e territorio: sviluppo sostenibilee qualita della vita " n° 50 ore

[l modulo é rivolto agli alunni delle Il e IV ( soprattutto del settore Chimico -
ambientale). Si dara preferenza nella selezione gleesperti in possesso di :
- Laurea in Sxipline di Settore
- Dottorata dcerca
- Esperienzeegresse in qualita di formatori nell’ambito del
monitoraggambientale , dello sviluppo sostenibile, delle
problematierambientali collegate allo sviluppo del territorio
sannita .
Le procedure per la comparazione dei curricoli ano espletate seguendo lo schema come da
tabelle allegate:

Tabella dei criteri per la comparazione dei cairigoer la nomina di esperti — obiettivo B7

Riservato al GOP

Laurea specifica o Laurea - Finoap. 10
Esperienza lavorativa nel settore dio 1 anno p. 2
pertinenza o 2anni p.4

o 3anniopiup.7

Esperienza di docenza coerente cpn 1 annop 8
I'obiettivo e I'azione del PON o 2anni p.15
3 anni o piu p.20

O

Docente madre lingua con Punti 20

esperienza nella docenza per adulti

O

Docenza universitaria o Non di lingua madre p 8
o Di lingua madre p.20

Dottorato di ricerca o Punti 8
Pubblicazioni attinenti al settore dif o Fino a Punti 5
pertinenza
Esperienza software applicativi o sufficienti p. 3
MIUR o Finoa | o buone p. 6

p. 10 O ottime p. 10

Totale Punteggio
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Tabella dei criteri per la comparazione dei Cluxinqaer la nomina di esperti — obiettivo B9

Riservato al GOP

Diploma e/o laurea o Diploma-Finoa p 6
specifica o Laurea - Finoap. 10
Esperienza lavorativa nel| o 1 anno p.4
settore di pertinenza o 2anni p.7

o 3anniopiup. 10
Esperienza di docenza o lannop 8
coerente con l'obiettivoe | o 2 anni p .15
I'azione del PON o 3 anni o piu p.20

Esperienza nell'utilizzo de
software applicativi del
MIUR nel campo della
gestione amministrativa-
contabile

o Fino a punti 30

Esperienza nella gestione
dei gruppi di lavoro

o Fino a punti 10

Esperienza software
applicativi piattaforme
PON

o sufficienti p. 3
o Fino | o buone p. 6
ap.10| o ottime p. 10

Totale Punteggio
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Tabella dei criteri per la comparazione dei a:mrln per la nomina di esperti — obiettivoC1 —

Italiano per tutti

Riservato al GOP

Laurea specifica

Fino ap. 10

Esperienza lavorativa nel settore di
pertinenza

1-5 annop 5
6 —10 anni p 10
10 anni o piu p.15

Esperienza di docenza nell’ambito lannop 4
delle didattiche innovative 2anni p7

3 anni o piu p.12
Esperienza di docenza nei corsi PONo 1annop 8
coerenti con |'obiettivo e I'azione 2anni p15

O0O0oooo|jooao|o

3 anni o piu p.20

Esperienza nella conduzione di grup

DI

di lavoro o Punti 10
Docenza universitaria o Di lingua madre p.10
Dottorato di ricerca o Punti 8

O

Pubblicazioni attinenti al settore di
pertinenza

Fino a Punti 5

Esperienza software applicativi MIUR o sufficienti p. 3
o Finoa | o buone p. 6
p. 10 O ottime p. 10

Totale Punteggio
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* 4 K

Unione Europea
Fondo Sociale Europeo

ISTITUTO D’ISTRUZ!_ON’E'S’ECO_NDARIA SUPERIORE
berti”.»

Istituto Tecnico Cdmt
Liceo Scientifico

e
cnologlco

* X %

*

* 4 *

*

Unione Europea
Fondo Europeo Sviluppo Regionale

e —1stituto Tecnico parurismo
Istituto IndustealChimico)
Piazza Risorgimento — 82100 Beneveniel 0824313059- Fax 0824313058
SuccursaleVia delle Poste Fel. 0824-42939- C.F. 80000840621
posta elettronica: bn|30140€)4@|strUZ|one it - g.paolucci4@virgilio.i

Tabella dei criteri per la comparazione dei Cluxinqaer la nomina di esperti — obiettivoC1 — La

trasversalita del sapere matematico

Riservato al GOP

Laurea specifica o Finoap. 10
Esperienza lavorativa nel settore di ol-5 annop 5
pertinenza o 6-10 anni p 10
o 10 anni o piu p.15
Esperienza di docenza nellambito delle | o l1annop 4
didattiche innovative o 2anni p7
o 3 anni o piu p.12
Esperienza di docenza nei corsi PON o lannop 8
coerenti con |'obiettivo e I'azione o 2anni p15
o 3 anni o piu p.20
Esperienza nella conduzione di gruppi di
lavoro o Punti 10
Docenza universitaria o Di lingua madre p.10
Dottorato di ricerca o Punti 8
Pubblicazioni attinenti al settore di o Fino a Punti 5
pertinenza
Esperienza software applicativi MIUR o sufficienti
o Finoa|p.3
p. 10 o buone pt
6
o ottime p.
10

Totale Punteggio
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Tabella dei criteri per la comparazione dei Cluxinqaer la nomina di esperti — obiettivo C4 —

Gare di Fisica

Riservato al GOP

Laurea specifica o Finoap. 10
Esperienza lavorativa nel ol-5 annop 3
settore di pertinenza o 6-10 anni p7
o 10 anni o piu p.10
Esperienza di docenza o lannop 4
nell’ambito delle didattiche | o 2anni p7
innovative o 3 anni o piu p.12
Esperienza di docenzanei |o lannop 7
corsi PON coerenti con o 2anni p10
I'obiettivo e I'azione o 3 anni o piu p.15
Esperienza nella conduzione|di Punti 10
gruppi di lavoro
Docenza nei corsi di o Punti 10
preparazione alle gare di fisiga
Docenza universitaria di fisicao Punti p.10
Dottorato di ricerca o Punti 8
Pubblicazioni attinenti al o Fino a Punti 5

settore di pertinenza

Esperienza software o sufficienti p. 3
applicativi MIUR o Finoa| o buone p. 6
p. 10 | o ottime p. 10

Totale Punteggio
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Tabella dei criteri per la comparazione dei cairigoer la nomina di esperti — obiettivo C4 —

Olimpiadi di Matematica

Riservato al GOP

Laurea specifica o Finoap. 10

Esperienza lavorativa nel ol-5 annop 3

settore di pertinenza o 6-10 anni p7
o 10 anni o piu p.10

Esperienza di docenza o lannop 4

nell’ambito delle didattiche | o 2anni p7

innovative o 3 anni o piu p.12

Esperienza di docenzanei |o lannop 7

corsi PON coerenti con o 2anni p10

I'obiettivo e I'azione o 3 anni o piu p.15

Esperienza nella conduzione|di Punti 10

gruppi di lavoro

Docenza nei corsi di o Punti 10

preparazione alle olimpiadi di

matematica

Docenza universitaria di o Punti p.10

Matematica

Dottorato di ricerca o Punti 8

Pubblicazioni attinenti al o Fino a Punti 5

settore di pertinenza

Esperienza software o sufficienti p. 3
applicativi MIUR o Finoa| o buone p. 6
p. 10 | o ottime p. 10

Totale Punteggio
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Tabella dei criteri per la comparazione dei a:mrln per la nomina di esperti — obiettivo C4 —

Olimpiade delle Scienze

Riservato al GOP

Laurea specifica o Finoap. 10

Esperienza lavorativa nel ol-5 annop 3

settore di pertinenza o 6-10 anni p7
o 10 anni o piu p.10

Esperienza di docenza o lannop 4

nell’ambito delle didattiche | o 2anni p7

innovative o 3 anni o piu p.12

Esperienza di docenzanei |o lannop 7

corsi PON coerenti con o 2anni p10

I'obiettivo e I'azione o 3 anni o piu p.15

Esperienza nella conduzione|di Punti 10

gruppi di lavoro

Docenza nei corsi di o Punti 10

preparazione alle olimpiadi di

Scienze

Docenza universitaria di o Punti p.10

Scienze

Dottorato di ricerca o Punti 8

Pubblicazioni attinenti al
settore di pertinenza

Fino a Punti 5

Esperienza software o sufficienti p. 3
applicativi MIUR o Finoa| o buone p. 6
p. 10 o ottime p. 10

Totale Punteggio
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Unione Europea
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ISTITUTO D'ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE

Istituto Tecnico C
Liceo Scientifico

berti”.»

ciafe
cnologlco

e —1stituto Tecnico parurismo
Istituto IndustealChimico)

Piazza Risorgimento — 82100 Beneveniel 0824313059- Fax 0824313058
SuccursaleVia delle Roste Fel. 0824-42939- C.F. 80000840621
posta elettronica: bn|3014004@|strUZ|one it - g.paolucci4@virgilio.i

Tabella dei criteri per la comparazione dei Cluxinper la nomina di esperti — obiettivo C4 —

Olimpiadi di Chimica

Riservato al GOP

Laurea specifica o Finoap. 10
Esperienza lavorativa nel ol-5 annop 3
settore di pertinenza o 6-10 anni p7
o 10 anni o piu p.10
Esperienza di docenza o lannop 4
nell’ambito delle didattiche | o 2anni p7
innovative o 3 anni o piu p.12
Esperienza di docenzanei |o lannop 7
corsi PON coerenti con o 2anni p10
I'obiettivo e I'azione o 3 anni o piu p.15
Esperienza nella conduzione|di Punti 10
gruppi di lavoro
Docenza nei corsi di o Punti 10
preparazione alle olimpiadi di
Chimica
Docenza universitaria di o Punti p.10
Chimica
Dottorato di ricerca o Punti 8
Pubblicazioni attinenti al o Fino a Punti 5
settore di pertinenza
Esperienza software o sufficienti p. 3
applicativi MIUR o Finoa| o buone p. 6
p. 10 o ottime p. 10

Totale Punteggio
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Unione Europea
Fondo Sociale Europeo

Unione Europea
Fondo Europeo Sviluppo Regionale

ISTITUTO D'ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE
A J berti’,’,
Istituto Tecnico Commerc le e —Istituto Tecnico pé&rurismo
Liceo Scientifico cnologlco Istituto IndustealChimico)
Piazza Risorgimento — 82100 Beneveniel 0824313059- Fax 0824313058

SuccursaleVia delle Poste Fel. 0824-42939- C.F. 80000840621
posta elettronica: bn|30140€)4@|strUZ|one it - g.paolucci4@virgilio.i

Tabella dei criteri per la comparazione dei a:mrlnper la nomina di esperti — obiettivo F — F2

Test universitari

Riservato al GOP

Laurea specifica ( rispetto alls
disciplina oggetto del test)

55
O

Finoap. 10

Esperienza lavorativa nel ol-5 annop 3

settore di pertinenza o 6-10 anni p7
o 10 anni o piu p.10

Esperienza di docenza o lannop 4

nell’ambito delle didattiche | o 2anni p7

innovative o 3 anni o piu p.12

Esperienza di docenzanei |o lannop 7

corsi PON coerenti con o 2anni p10

I'obiettivo e I'azione o 3 anni o piu p.15

Esperienza nella conduzione|di Punti 10

gruppi di lavoro

Docenza nei corsi di o Punti 10

preparazione ai test per

I'universita

Docenza universitaria o Punti p.10

Dottorato di ricerca o Punti 8

Pubblicazioni attinenti al o Fino a Punti 5

settore di pertinenza

Esperienza software o sufficienti p. 3
applicativi MIUR o Finoa| o buone p. 6
p. 10 | o ottime p. 10

Totale Punteggio
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Unione Europea
Fondo Sociale Europeo

Unione Europea
Fondo Europeo Sviluppo Regionale

ISTITUTO D'ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE
A J berti’,’,
Istituto Tecnico Commerc le e —Istituto Tecnico pé&rurismo
Liceo Scientifico cnologlco Istituto IndustealChimico)
Piazza Risorgimento — 82100 Beneveniel 0824313059- Fax 0824313058

SuccursaleVia delle Poste Fel. 0824-42939- C.F. 80000840621
posta elettronica: bn|30140€)4@|strUZ|one it - g.paolucci4@virgilio.i

Tabella dei criteri per la comparazione dei a:mrlnper la nomina di esperti — obiettivo F — F2

Legalita e pace.

Riservato al GOP

Laurea specifica come da bando

Fino ap. 10

Esperienza lavorativa nel ol-5 annop 5

settore di pertinenza o 6—-10 anni p 10
o 10 anni o piu p.15

Esperienza di docenza o lannop 4

nell’ambito della educazione | o 2anni p7

alla cittadinanza attiva o 3 anni o piu p.12

Esperienza di docenza nei corsioc 1 annop 8

PON coerenti con I'obiettivo e | o 2 anni p 15

I'azione o 3 anni o piu p.20

Esperienza nella conduzione dj

gruppi di lavoro o Punti 10
Docenza universitaria o Punti 10
Dottorato di ricerca o Punti 8

Pubblicazioni attinenti al settore
di pertinenza

|

Fino a Punti 5

Esperienza software applicativ o sufficienti p. 3
MIUR o Finoa| o buone p. 6
p.10 | o ottime p. 10

Totale Punteggio
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* 4 x * 4 *

Unione Europea
Fondo Sociale Europeo

Unione Europea
Fondo Europeo Sviluppo Regionale

ISTITUTO D'ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE
A J berti’,’,
Istituto Tecnico Commerc le e —Istituto Tecnico pé&rurismo
Liceo Scientifico cnologlco Istituto IndustealChimico)
Piazza Risorgimento — 82100 Beneveniel 0824313059- Fax 0824313058

SuccursaleVia delle Poste Fel. 0824-42939- C.F. 80000840621
posta elettronica: bn|30140€)4@|strUZ|one it - g.paolucci4@virgilio.i

Tabella dei criteri per la comparazione dei a:mrlnper la nomina di esperti — obiettivo F — F2

Ambiente e territorio

Riservato al GOP

Laurea specifica ( chimica, CT
Biotecnologia, Scienze)

Fino a p. 10

Esperienza lavorativa nel
settore di pertinenza

1-5 annop 5
6—10 anni p 10
10 anni o piu p.15

Oo0ooooao

Esperienza di docenza lannop 4
nell’ambito delle didattiche 2anni p7
innovative 3 anni o piu p.12
Esperienza di docenza nei corsio 1 annop 8

PON coerenti con I'obiettivo e | o 2 anni p 15
I'azione o 3 anni o piu p.20

Esperienza nella conduzione d

gruppi di lavoro o Punti 10

Docenza universitaria o Di lingua madre p.10

Dottorato di ricerca o Punti 8

Pubblicazioni attinenti al settorec Fino a Punti 5

di pertinenza

Esperienza software applicativ o sufficienti p. 3

MIUR o Finoa| o buone p. 6
p. 10 | o ottime p. 10

Totale Punteggio
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16




* X %
*

* *
* *
* 4 K * 4 Kk
Unione Europea Unione Europea
Fondo Sociale Europeo Fondo Europeo Sviluppo Regionale

ISTITUTO D'ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE
_ [berti”:
Istituto Tecnico Commerc le e —Istituto Tecnico pé&rurismo
Liceo Scientifico cnologlco Istituto IndustealChimico)
Piazza Risorgimento — 82100 Beneveniel 0824313059- Fax 0824313058
SuccursaleVia delle Poste Fel. 0824-42939- C.F. 80000840621
posta elettronica: bn|30140€)4@|strUZ|one it - g.paolucci4@virgilio.i

Il personale individuato avra I'obbligo di:
- tenere il registro delle attivita di docenza;
- partecipare alle riunioni convocate dal GOP
- inserire i dati di propria competenza sulla Piattafa all’'uopo predisposta;
- predisporre i materiali ed i report sulle attivstzolte;
- partecipare alla valutazione finale;
- svolgere l'incarico secondo il calendario predispatal GOP

Gli aspiranti dipendenti della Pubblica Amminisicae e/o da altra Amministrazione dovranno
essere dalla stessa autorizzati e la eventualelastgel contratto sara subordinata al rilascio di
detta autorizzazione.

Il presente avviso viene inviato via e-mail a tutgelstituzioni scolastiche della provincia di

Benevento, allUSP di Benevento, alle Associazi@uilturali e Professionali e alle Agenzie

Formative operanti sul territorio, all’albo delfiito.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Giovanni Antonio Paolucci
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